	CĐ CÔNG THƯƠNG VN
CĐ TRƯỜNG CĐCN VIỆT ĐỨC

Số: 251 /KH-CĐCNVĐ

	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHIÃ VIỆT NAM

Độc lập - Tự do- Hạnh phúc


Thái Nguyên, ngày  01 tháng 7 năm 2022


KẾ HOẠCH
TỔ CHỨC ĐẠI HỘI TỔ CÔNG ĐOÀN 
NHIỆM KỲ 2022-2025
Thực hiện Điều lệ Công đoàn Việt Nam lần thứ XII;

Thực hiện các văn bản hướng dẫn của Công đoàn Công Thương Việt Nam về việc tổ chức Đại hội công đoàn các cấp nhiệm kỳ 2023-2028;

  
Công đoàn trường xây dựng kế hoạch tổ chức Đại hội Tổ Công đoàn nhiệm kỳ 2022-2025 như sau:

I. Mục đích, yêu cầu Đại hội 

1. Quán triệt Nghị quyết, chủ trương, chính sách của Đảng, chính quyền, Công đoàn trường đối với phong trào CNVCLĐ, tạo sự chuyển biến mạnh mẽ trong nhận thức và hoạt động của tổ chức công đoàn; đổi mới nội dung, hình thức hoạt động nhằm xây dựng tổ chức công đoàn vững mạnh.

2. Đại hội Tổ Công đoàn có nhiệm vụ đánh giá đúng thực trạng phong trào, kết quả thực hiện Nghị quyết đại hội đã qua; rút ra bài học kinh nghiệm về thành công, yếu kém để xây dựng phương hướng nhiệm vụ hoạt động nhiệm kỳ mới.

3. Lựa chọn, bầu Tổ trưởng Công đoàn với những người có đủ năng lực, trình độ, nhiệt tình, uy tín và bản lĩnh để tổ chức thực hiện nghị quyết đại hội, đáp ứng nguyện vọng của đoàn viên, đại diện bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp, chính đáng của người lao động, nâng cao uy tín, vị thế của tổ chức công đoàn trong nhà trường.

4. Đại hội là đợt sinh hoạt chính trị dân chủ, sôi nổi của đoàn viên và tổ chức công đoàn. Phương châm của Đại hội là: “Đổi mới - Dân chủ - Đoàn kết - Phát triển”.

II. Kế hoạch tiến hành đại hội Tổ Công đoàn nhiệm kỳ 2022-2025
1. Các nội dung của Đại hội Tổ công đoàn
1.1. Thời gian đại hội:  Không quá 1/2 ngày và xong trước ngày 20/7/2022. (Nên kết hợp với Hội nghị công chức, viên chức vòng I).
1.2. Nội dung:

- Tuyên bố lý do, giới thiệu đại biểu.

- Bầu Chủ trì và thư ký Đại hội (01 đ/c Chủ trì, 01 đ/c thư ký).

- Tổ trưởng công đoàn báo cáo hoạt động của công đoàn đơn vị gồm:

+ Dự thảo báo cáo đánh giá công tác hoạt động công đoàn đơn vị năm học 2021-2022, rút ra bài học kinh nghiệm.

+ Dự thảo đánh giá việc thực hiện cơ chế nội bộ của đơn vị và dự kiến bổ sung, sửa đổi cơ chế cho phù hợp với tình hình thực tế của đơn vị.

+ Dự thảo phương hướng hoạt động của Tổ Công đoàn nhiệm kỳ 2022-2025.

- Thảo luận.

- Bình xét danh hiệu thi đua năm học 2021-2022
- Đăng ký thi đua năm học 2022-2023 (theo mẫu của hội nghị CCVCLĐ)
- Bầu Tổ trưởng Công đoàn nhiệm kỳ 2022-2025.

- Thư ký thông qua Nghị quyết đại hội, Chủ tịch lấy ý kiến biểu quyết.

- Thông qua biên bản đại hội.

- Bế mạc.

2. Kinh phí 

Kinh phí cho Đại hội Tổ công đoàn: 100.000, đồng/người. 
Công đoàn trường lập danh sách lĩnh tiền Đại hội; các đơn vị lĩnh tiền tại phòng Thủ quỹ.
3. Một số điểm cần lưu ý về cơ cấu các Tổ công đoàn
(Theo Điều lệ Công đoàn Việt Nam khóa XII và công văn số 163/KH-CĐCT ngày 29/5/2022 của Công đoàn Công Thương Việt Nam hướng dẫn tổ chức Đại hội công đoàn các cấp nhiệm kỳ 2023-2028).

- Nhiệm kỳ đại hội: Theo Hướng dẫn của TLĐ, đại hội Công đoàn các cấp được tổ chức 5 năm 1 lần. Đại hội cấp dưới (Tổ công đoàn) được phép điều chỉnh thời gian trong nhiệm kỳ nhưng không quá 30 tháng. Vì vậy nhiệm kỳ của các Tổ công đoàn sẽ là nhiệm kỳ 2022-2025.
- Cơ cấu tổ chức: Từ nhiệm kỳ 2022-2025 Công đoàn Trường CĐCN Việt Đức không có cơ cấu tổ chức Công đoàn bộ phận (các đơn vị đều < 30 CĐV); Tổ công đoàn CNTT- Kinh tế có 3 CĐV sẽ ghép với Tổ công đoàn Đào tạo.
- Các Tổ công đoàn trực thuộc Công đoàn trường trước khi đại hội phải thông qua kế hoạch, báo cáo và dự kiến nhân sự Tổ trưởng công đoàn với đơn vị trưởng, cấp uỷ chi bộ và Thường vụ Công đoàn trường. 

- Sau khi đại hội xong, các Tổ Công đoàn gửi hồ sơ đại hội về đ/c Hà – Phó chủ tịch CĐ trường để tổng hợp. Hồ sơ gồm có: 
+ Nghị quyết đại hội;
+ Biên bản Đại hội (theo mẫu số 01);

+ Kết quả bình xét danh hiệu thi đua năm học 2021-2022 (theo mẫu số 02)
+ Biên bản kiểm phiếu bầu Tổ trưởng Công đoàn (theo mẫu).
	Chú ý: Hồ sơ mẫu biểu được đăng tải trên trang websie của nhà trường và trên trang Zalo Công đoàn trường, các đơn vị tổ chức đại hội thực hiện theo mẫu đã hướng dẫn.
Nơi nhận:

- Các Tổ CĐ trực thuộc;

- BTV, BCH CĐ trường;
- Bí thư Đảng uỷ (để báo cáo);

- Lưu: CĐ, VT.
	TM. BCHCĐ TRƯỜNG

Chủ tịch

(Đã ký)
     Trần Minh Đức


Mẫu 01

	CĐ TRƯỜNG CĐCN VIỆT ĐỨC
TỔ CĐ: …………..



	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHIÃ VIỆT NAM

Độc lập - Tự do- Hạnh phúc


Thái Nguyên, ngày …. tháng …. năm 2022


BIÊN BẢN

ĐẠI HỘI CÔNG ĐOÀN

TỔ CĐ: ……………………………
Nhiệm kỳ 2022 - 2025
Thời gian:   ...... giờ ..... ngày …. tháng …. năm 2022.
Thành phần: …………………………….…. Có mặt: ….. /…..; Vắng mặt: …../…..
Đại biểu : …...……………………………………………….………….……………

Chủ trì:   
- Đ/c ……………...……………………………………….………….....

Thư ký:   
- Đ/c ……………...…………..................................................................

NỘI DUNG: 
1. Đại hội tiến hành bầu Chủ tịch và thư ký Đại hội

- Bầu chủ tịch: Đại hội giới thiệu 
Đ/c.......................................................................................................................

Kết quả biểu quyết: Nhất trí ………..%

- Bầu thư ký: Đại hội giới thiệu               

Đ/c…………………………………...………………….……………………...

Kết quả biểu quyết: Nhất trí ………..%

2. Đ/c ……………………………………… (chức vụ …..): thông qua các báo cáo:

- Đánh giá kết quả hoạt động công đoàn năm học 2021-2022;                                              

(Có văn bản kèm theo).

- Đánh giá việc thực hiện cơ chế nội bộ của đơn vị năm học 2021-2022; 

(Có văn bản kèm theo).

- Thông qua dự thảo phương hướng hoạt động của Tổ công đoàn nhiệm kỳ 2022-2025. (Có văn bản kèm theo).

Chú ý: Nội dung mục 2 có thể báo cáo gộp hoặc tách từng nội dung để tiến hành thảo luận.

3. Thảo luận

- Các ý kiến bổ sung:

	

	

	

	

	

	


* Kết luận
	

	

	

	


4. Bình xét thi đua năm học: (Có biểu tổng hợp kết quả kèm theo)
5. Bầu Tổ trưởng công đoàn nhiệm kỳ 2022-2025
- Đại hội giới thiệu danh sách để bầu Tổ trưởng công đoàn:
	TT
	Họ và tên
	Tỷ lệ nhất trí
	Ghi chú

	1
	
	
	

	…
	
	
	


- Kết quả bầu Tổ trưởng công đoàn: (Thứ tự theo danh sách phiếu bầu có biên bản kèm theo)
	TT
	Họ và tên
	Đạt

(Số lượng/tổng số)
	Chiếm tỷ lệ

(%)

	1
	
	
	
	

	…
	
	
	
	


- Danh sách trúng cử bầu Tổ trưởng công đoàn nhiệm kỳ 2022-2025:

Đồng chí:………………………….. Đạt: …./… phiếu, chiếm tỷ lệ: ….%

6. Thông qua Nghị quyết, biên bản Đại hội
- Thư ký thông qua Nghị quyết Đại hội (Chủ tịch đoàn lấy ý kiến biểu quyết)

Nhất trí: …… người /….. người, chiếm tỷ lệ: …….%

- Thư ký thông qua biên bản Đại hội

Biểu quyết: Nhất trí: …… người /tổng số: ….. người, chiếm tỷ lệ: …….%

Biên bản đại hội được thông qua hồi ...... giờ ....... phút, ngày ........ tháng ....... năm 2022 và không có ý kiến gì khác.

       
Đại hội kết thúc hồi ...... giờ ...... ngày........tháng ...... năm 2022.

7. Tổng kết bế mạc Đại hội
	CHỦ TRÌ 
(Ký, ghi rõ họ tên) 
	THƯ KÝ
(Ký, ghi rõ họ tên)


	CĐ TRƯỜNG CĐCN VIỆT ĐỨC

TỔ CĐ: …………..



	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHIÃ VIỆT NAM

Độc lập - Tự do- Hạnh phúc


Thái Nguyên, ngày …. tháng …. năm 2022


NGHỊ  QUYẾT

ĐẠI HỘI TỔ CÔNG ĐOÀN:...........................

NHIỆM KỲ 2022-2025
Đại hội Tổ công đoàn: ......................................... diễn ra vào ngày ........ tháng ....... năm 2022 với tinh thần làm việc khẩn trương và ý thức trách nhiệm cao. Đại hội đã thảo luận:

- Dự thảo báo cáo đánh giá công tác hoạt động công đoàn đơn vị năm học 2021-2022, rút ra bài học kinh nghiệm;

- Dự thảo đánh giá việc thực hiện cơ chế nội bộ của đơn vị năm học 2021-2022 và dự kiến bổ sung, sửa đổi cơ chế cho phù hợp với tình hình thực tế của đơn vị;

- Dự thảo phương hướng hoạt động của Tổ công đoàn nhiệm kỳ 2022-2025;

- Lựa chọn và bầu ra Tổ trưởng công đoàn nhiệm kỳ 2022-2025.

- Đại hội đã thống nhất Quyết nghị như sau:

QUYẾT NGHỊ:
1. Nhất trí báo cáo tổng kết thực hiện Nghị quyết Đại hội; đánh giá việc thực hiện cơ chế nội bộ của đơn vị năm học 2021-2022; phương hướng nhiệm vụ công đoàn nhiệm kỳ 2022-2025 đã được trình bày trong Đại hội.

2. Mục tiêu phấn đấu cụ thể: (nêu một số chỉ tiêu cụ thể)

Ví dụ: 

- 100% đoàn viên công đoàn đạt “đoàn viên công đoàn phấn đấu tốt” trong đó, có từ 90% ÷ 100% đạt danh hiệu “Đoàn viên công đoàn xuất sắc”;


- 100% đoàn viên đạt “Gia đình văn hóa”;


- 100% nữ đoàn viên công đoàn đạt danh hiệu “Giỏi việc nước - Đảm việc nhà”;


- Tổ công đoàn đạt danh hiệu: Tổ Công đoàn xuất sắc.
3. Đại hội đã bầu ra 01 đồng chí Tổ trưởng công đoàn có đủ năng lực để lãnh đạo công đoàn đơn vị nhiệm kỳ 2022- 2025.

4. Đại hội giao cho đồng chí Tổ trưởng công đoàn nhiệm kỳ 2022-2025 căn cứ Nghị quyết Đại hội, xây dựng các chương trình, kế hoạch và tổ chức thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội.

	
	TỔ TRƯỞNG CÔNG ĐOÀN




	CĐ TRƯỜNG CĐCN VIỆT ĐỨC

TỔ CĐ: …………..



	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHIÃ VIỆT NAM

Độc lập - Tự do- Hạnh phúc


Thái Nguyên, ngày …. tháng …. năm 2022


BIÊN BẢN KIỂM PHIẾU

BẦU TỔ TRƯỞNG CÔNG ĐOÀN
NHIỆM KỲ 2022-2025
Chúng tôi được Tổ công đoàn bầu vào Ban bầu cử, danh sách gồm:

	1. ..........................................
	- Tổ trưởng

	2. ..........................................
	-  Uỷ viên

	3. ..........................................
	-  Uỷ viên thư ký



Ban bầu cử đã thực hiện đầy đủ nhiệm vụ của mình và nhất trí lập biên bản như sau:

- Tổng số đoàn viên CĐ được triệu tập: ……….…. đồng chí

- Tổng số đoàn viên CĐ có mặt dự Đại hội là: …… đồng chí

- Tổng số đoàn viên CĐ tham gia bỏ phiếu là: ….... đồng chí

- Đại hội đã nhất trí danh sách bầu Tổ trưởng công đoàn nhiệm kỳ 2022-2025 gồm các đồng chí có tên sau đây:

	TT
	Họ và tên
	Ghi chú

	1.
	
	

	…
	
	


Trong đó:    

- Ứng cử: ….. đồng chí.


- Đề cử: ….... đồng chí.

- Tổng số phiếu phát ra: ….. phiếu.

- Tổng số phiếu thu về:  …... phiếu.

- Số phiếu hợp lệ:  ……….... phiếu.

- Số phiếu không hợp lệ: ….. phiếu.

Kết quả kiểm phiếu bầu Tổ trưởng công đoàn (theo danh sách phiếu bầu)

	TT
	Họ và tên


	Đạt

(Số lượng/tổng số)
	Chiếm tỷ lệ

(%)

	1
	
	
	
	

	…
	
	
	
	


Danh sách trúng cử Tổ trưởng công đoàn nhiệm kỳ 2022-2025:

Đồng chí: …………………………………….. Đạt: ...../.… phiếu, chiếm tỷ lệ: …..%

Biên bản được lập tại:……………………………………, Trường CĐCN Việt Đức và được thông qua Đại hội tổ công đoàn ……………………………… vào hồi …. giờ …... phút, ngày …… tháng ….. năm 2022. 

Biên bản được lập thành 02 bản, 01 bản lưu vào hồ sơ, tài liệu của Đại hội và 01 bản gửi báo cáo Công đoàn trường.

	
	T/M TỔ BẦU CỬ

Tổ trưởng



	CĐ TRƯỜNG CĐCN VIỆT ĐỨC

TỔ CĐ: ………………
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

                 Độc lập-Tự do-Hạnh phúc




      PHIẾU BẦU TỔ TRƯỞNG CÔNG ĐOÀN

Nhiệm kỳ 2022-2025
	TT
	Họ và tên

	1
	

	…..
	


Ghi chú: - Số lượng bầu là 01 đồng chí.


  - Nhất trí người nào thì để nguyên; không nhất trí thì gạch ngang giữa dòng họ và tên của 

               người đó.


	CĐ TRƯỜNG CĐCN VIỆT ĐỨC

TỔ CĐ: ………………
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

                 Độc lập-Tự do-Hạnh phúc




      PHIẾU BẦU TỔ TRƯỞNG CÔNG ĐOÀN

Nhiệm kỳ 2022-2025
	TT
	Họ và tên

	1
	

	…..
	


Ghi chú: - Số lượng bầu là 01 đồng chí.


  - Nhất trí người nào thì để nguyên; không nhất trí thì gạch ngang giữa dòng họ và tên của 

               người đó.

THỂ LỆ BẦU CỬ TỔ TRƯỞNG CÔNG ĐOÀN 

NHIỆM KỲ 2022-2025
1. Về phiếu bầu:

- Phiếu bầu cử Tổ trưởng công đoàn nhiệm kỳ 2022-2025 là phiếu do Tổ bầu cử phát hành;

- Phiếu được in sẵn danh sách bầu cử. Khi bầu cử, các đ/c không nhất trí người nào thì gạch cả phần họ và tên của người đó (Chú ý gạch theo hàng ngang, không gạch chéo trên phiếu bầu);
- Số lượng bầu Tổ trưởng  công đoàn nhiệm kỳ 2022-2025 là: 01 đồng chí.

2. Phiếu hợp lệ:      

- Phiếu bầu đủ số lượng (01 người); 

- Phiếu do Tổ bầu cử phát ra và có đóng dấu của công đoàn trường ở phía trên góc trái;     

- Phiếu gạch tên như đã hướng dẫn (dùng bút gạch ngang cả họ và tên người mà không nhất trí bầu).      

3. Phiếu không hợp lệ:         

- Phiếu gạch hết tên trong danh sách bầu cử;                  

- Phiếu bầu nhiều hơn số quy định bầu cử; 

- Phiếu bầu ghi tên thêm người ngoài danh sách bầu cử;         

- Phiếu không phải của ban Tổ bầu cử phát ra;                       

- Phiếu gạch tên không rõ gạch bỏ ai (gạch chéo, gạch dưới dòng họ và tên không biết gạch bỏ ai);

- Phiếu có đánh dấu riêng. 

Với tinh thần xây dựng tổ chức công đoàn, tôi đề nghị tất cả các đ/c thực hiện tốt nhiệm vụ bầu cử của mình để bầu ra người có năng lực, trách nhiệm làm Tổ trưởng công đoàn nhiệm kỳ 2022-2025.
	
	T/M TỔ BẦU CỬ

Tổ trưởng


PHIẾU SUY TÔN DANH HIỆU THI ĐUA

CÔNG ĐOÀN NĂM HỌC 2021 - 2022
Tổ công đoàn: …………………
	TT
	Họ và tên
	Suy tôn danh hiệu thi đua

	
	
	Công đoàn
	Phụ nữ 2 giỏi
	Gia đình

văn hoá mới

	
	
	Tiên tiến
	Xuất sắc
	Cấp trường
	Cấp tỉnh
	

	1. 
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	
	
	

	4. 
	
	
	
	
	
	
	

	5. 
	
	
	
	
	
	
	

	6. 
	
	
	
	
	
	
	

	7. 
	
	
	
	
	
	
	

	8. 
	
	
	
	
	
	
	

	….
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	



Mẫu số 02
KẾT QUẢ BÌNH XÉT THI ĐUA NĂM HỌC 2021-2022
Tổ Công đoàn:……………………………
Đạt danh hiệu:………….. (Xuất sắc, tiên tiến)

	TT
	Họ và tên
	Suy tôn danh hiệu thi đua

	
	
	Công đoàn
	Phụ nữ 2 giỏi
	Gia đình văn hoá mới
	Ghi chú

	
	
	Tiên tiến
	Xuất sắc
	Cấp trường
	Cấp tỉnh
	
	

	1.
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	
	

	....
	
	
	
	
	
	
	


	ĐƠN VỊ TRƯỞNG

(Ký, ghi rõ họ và tên) 

	TỔ TRƯỞNG CÔNG ĐOÀN

(Ký, ghi rõ họ và tên) 




Ghi chú:  Đồng ý suy tôn ở danh hiệu nào thì đánh dấu “x” vào cột tương ứng.  ng.








